INFORMACIE O SPRACUVANi OSOBNYCH UDAJOV UCHADZACA O ZAMESTNANIE

Osobné Udaje uchadzaca o zamestnanie s spracUvané v slvislosti s obsadzovanim volnej pracovnej pozicie v ramci
obchodnej spolognosti FRITECH s.r.o. Uchadza¢ o zamestnanie ma pri spractvani osobnych Udajov na ucely uskutocnenia
vyberového konania na obsadenie volnej pracovnej pozicie postavenie dotknutej osoby. Prevadzkovatelom osobnych udajov
je obchodna spolocnost FRITECH s.r.o.

V zmysle ¢1.13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,GDPR®) poskytuje prevadzkovatel dotknutej osobe pri ziskavani
osobnych Udajov, ktoré sa jej tykaju nasledovné informacie:

1.

Totoznost' a kontaktné tdaje prevadzkovatela

FRITECH s.r.0., so sidlom Korytnicka 1, Bratislava 821 07, ICO: 35 854 065, zapisana v Obchodnom registri
Okresného stdu Bratislava |, oddiel: Sro, vlozka ¢.: 28435/B (dalej len ,prevadzkovatel”)

kontaktné Udaje: sekretariat@fritech.sk, +421 918 372 749

Prevadzkovatel v ramci svojej ¢innosti neustanovil zastupcu prevadzkovatela ani zodpovednu osobu v zmysle
GDPR.

Ucel spractivania a pravny zaklad

Osobné udaje dotknutej osoby budu spractivané na zaklade suhlasu dotknutej osoby so spractvanim osobnych
Udajov podra ¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR.

Osobné tdaje dotknutej osoby budu spractivané na nasledovné ucely:

o zabezpedenie komunikacie s dotknutou osobou na Ucely uskutonenia vyberového konania,
uskuto€nenie samotného vyberového konania a zaistenie pinenia dal$ich Cinnosti prevadzkovatela
suvisiacich s uskutoénenim vyberového konania

o oslovenie dotknutej osoby s ponukou U&asti na vyberovom konani na obsadenie obdobnej pracovnej
pozicie v spoloénosti prevadzkovatela v buducnosti

Poskytnutie osobnych Udajov zo strany dotknutej osoby a ich nasledné spractvanie na vysSie uvedené Ucely je
nevyhnutnou poziadavkou pre uskutoénenie vyberového konania na obsadenie volnej pracovnej pozicie.
Nésledkom neudelenia suhlasu dotknutej osoby, a teda neposkytnutia osobnych Udajov v rozsahu pozadovanom
prevadzkovatefom, je nemoznost prevadzkovatela dosiahnut uvedené ucely, ato najmd nemoznost evidovat
dotknutu osobu ako uch&dzaga o zamestnanie a zaradit uchadzaga o zamestnanie do vyberového konania na
obsadenie volnej pracovnej pozicie, ako i pripadna strata moznosti dotknutej osoby, ako uchadzaca
o0 zamestnanie, byt vbudlcnosti osloveny s ponukou Ucasti na vyberovom konani na obsadenie obdobne;
pracovnej pozicie v spoloénosti prevadzkovatela v buducnosti.

Rozsah spracuvania osobnych udajov

Osobné udaje dotknutej osoby budl spracivané v rozsahu, v akom ich prislusnd dotknutd osoba poskytla
prevadzkovatelovi v ramci zaslaného Zivotopisu, motivaéného listu a dalSich dokumentov, pokial spracuvanie
osobnych Udajov obsiahnutych v tychto dokumentoch je nevyhnutné pre dosiahnutie stanovenych Ucelov
spracuvania. Prevadzkovatel' vyhlasuje, Ze v pripade, pokial dotknuta osoba poskytne prevadzkovatelovi osobné
Udaje nad ramec nevyhnutného rozsahu osobnych Udajov potrebnych pre dosiahnutie stanovenych ucelov
spracuvania osobnych Udajov, prevadzkovatel zaisti ich okamZity vymaz a likvidaciu.

Prijemcovia, resp. kategorie prijemcov osobnych udajov a doba uchovavania osobnych udajov
Prevadzkovatel neposkytuje osobné idaje dotknutej osoby Ziadnym dalSim prijemcom.

Avsak v pripade, pokial doSlo k poskytnutiu osobnych Gdajov dotknutej osoby prostrednictvom webovej stranky
prevadzkovatela, prijemcom osobnych (dajov je subjekt poskytujuci sluzby webhostingu, ktory zaistuje
uchovavanie Udajov, vratane osobnych dajov, ziskanych prostrednictvom webovej stranky prevadzkovatela.



Osobné udaje dotknutej osoby budli uchovavané po dobu 3 rokov odo diia udelenia suhlasu so spractvanim
osobnych Udajov, alebo do doby odvolania suhlasu so spracivanim osobnych Udajov, v pripade pokial tato
skutoCnost nastane skor.

Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizécie sa neuskutodhiuje.

Dotknuta osoba ma v suvislosti so spractvanim svojich osobnych Udajov nasledovné prava, ktorych uplatnenie
mbZze realizovat zaslanim Ziadosti na e-mailovu adresu prevadzkovatela alebo adresu sidla jeho spoloénosti, ktoré
su uvedené v bode 1 tychto Podmienok spractvania osobnych udajov a to za podmienok vymedzenych v GDPR

a) Pravo na opravu: Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu opravil
nespravne osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretefom na ucely spractvania ma dotknuté osoba pravo
na doplnenie nedplnych osobnych Gdajov, a to aj prostrednictvom doplnkového vyhlasenia.

b) Pravo na pristup k Gdajom: Dotknuta osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa
spracuvaju osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma prévo ziskat pristup k tymto osobnym

c) Pravo na vymazanie (pravo ,na zabudnutie*): Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut u
prevadzkovatela bez zbyto€ného odkladu vymazanie osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, a
prevadzkovatel je povinny bez zbytoného odkladu vymazat osobné Udaje, ak s splnené podmienky
stanovené v GDPR.

d) Prévo na obmedzenie spracuvania: Dotknuta osoba ma prévo na to, aby prevadzkovatel v pripadoch
stanovenych v GDPR obmedzil spractvanie osobnych Udajov

e) Pravo namietat proti spracivaniu: Dotknutd osoba méa pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajdcich
sa jej konkrétnej situacie proti spraclvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, v pripade, ze je
spraclvanie zalozené zé&klade uvedenom v GDPR. Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat proti
priamemu marketingu.

f)  Pravo na prenosnost dajov: Dotknuta osoba ma pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré
poskytla prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma
pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, a to za spinenia v GDPR stanovenych
podmienok

g) Dotknuta osoba je opravnena tento sthlas kedykolvek odvolat bez toho, aby toto odvolanie malo vplyv
na zakonnost spracuvania zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

h) Pravo podat staznost Uradu na ochranu osobnych tdajov SR

i) Pravo na nahradu Skody, vratane nemajetkovej ujmy, ktora jej vznikla v dosledku poruSenia ochrany
osobnych dajov

Prevadzkovatel informuje dotknutl osobu, Ze osobné Udaje nebudu pouzité na automatizované individualne
rozhodovanie vratane profilovania.

Prevadzkovatel sa zavazuje poskytnut dotknutej osobe pred dalSim spracivanim osobnych udajov informécie o
inom Ucele a dalSie relevantné informacie, ak bude mat prevadzkovatel v umysle dalej spracuvat osobné udaje na
iny ucel ako ten, na ktory boli ziskané.



